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关于下发《关于筹备召开天津音乐学院第六

届教职工代表大会和第八届工会会员

代表大会的工作方案》的通知

各工会分会：

我院第五届教职工代表大会和工会第七届会员代表大

会于2014年 12月完成了换届工作，2019年 12月任期届满。

鉴于疫情防控和院党委换届等因素，经院工会委员会研究，

学院党委常委会同意，报天津市教育工会批准，定于 2020

年 12 月 21 日-22 日召开天津音乐学院第六届教职工代表大

会和第八届工会会员代表大会。为做好新一届两代会换届的

相关工作，现将《关于筹备召开天津音乐学院第六届教职工

代表大会和第八届工会会员代表大会的工作方案》发给你们，

请各工会分会遵照执行。
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关于筹备召开天津音乐学院第六届教职工代

表大会和第八届工会会员代表大会的

工作方案

根据中华全国总工会关于印发《基层工会会员代表大会

条例》《工会基层组织选举工作条例》，天津市总工会、市教

育工委、市教委印发《天津市学院教职工代表大会工作规程》

相关要求，按照学院党委关于召开天津音乐学院第六届教职

工代表大会和第八届工会会员代表大会筹备工作相关指示

要求，为召开好学院两代会，特制定工作方案如下：

一、指导思想

坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深

入学习贯彻党的十九大、十九届二中、三中、四中、五中全

会精神，认真落实中国工会十七大、天津市第十一次党代会

各项要求，结合天津音乐学院第二次党员代表大会提出的目

标任务，团结一致、锐意进取、深化改革、立德树人，为培

养具有中国情怀、全球视野的音乐艺术人才，为打造“特色鲜

明的国际化、高水平音乐学院”而努力奋斗。

二、加强领导

本次大会要切实加强党的领导，统一思想，提高政治站

位。坚持在党委直接领导下进行换届的基本方针，坚持民主
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集中制的组织原则，充分发扬民主，严格履行程序，以换届

为契机，认真总结我院第五届教代会、第七届工会委员会五

年来的工作成绩和经验，全面加强我院教代会、工会组织建

设，更好地发挥工会组织的桥梁纽带作用和教代会在民主管

理中的作用，切实依法履行教代会、工会职责，竭诚服务教

职工，凝心聚力，团结动员广大教职工积极建功新时代！认

真落实好院党委的工作部署，把本次大会开成团结奋进的大

会，圆满完成本次大会的各项工作任务。

为筹备召开天津音乐学院工会第八届会员代表大会，学

院成立了天津音乐学院工会换届筹备工作领导小组。换届筹

备工作领导小组下设组织保障组、统筹协调组、宣传秘书组、

文案提案组、会务保障组负责各项具体工作。领导小组办公

室设在院工会，负责两代会召开和代表选举的组织、管理和

服务工作。

三、大会内容

（一）第六届教职工代表大会第一次会议内容：

1.听取《学院工作报告》

2.听取《天津音乐学院第五届教代会工作报告》

3.选举产生天津音乐学院第六届教代会执行委员会委员

（二）第八届工会会员代表大会第一次会议内容：

1.听取第七届工会委员会工作报告
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2.审议第七届工会委员会财务工作报告

3.选举产生第八届工会委员会委员、工会经费审查委员

会委员及主任

四、代表选举

（一）代表的条件

1.教代会代表条件：

拥护党的领导,有较强的政治觉悟，努力学习并认真执行

党的路线方针政策、国家的法律法规、党和国家关于教育改

革发展的方针政策，具有较高的思想政治素质和参与民主管

理的能力；在教育教学工作中起骨干作用,热爱学院各项工作,

密切联系群众,在教职工中有一定的威信,受到职工群众的信

赖。积极参加教代会的活动，认真宣传、贯彻教代会决议，

认真完成学院和教代会交给的各项任务；办事公正，为人正

派，密切联系教职工群众，有议事能力，能如实反映教职工

群众的意见和要求，热心为教职工群众说话办事;自觉遵守学

院的规章制度和职业道德，提高业务水平，做好本职工作。

2.工会会员代表条件

拥护中国共产党的领导,有较强的政治觉悟;工会会员,遵

守工会章程,按期缴纳会费; 在教学、科研、管理和服务工作

中起骨干作用,有议事能力; 热爱工会工作,密切联系职工群

众,热心为职工群众说话办事;在职工群众中有一定的威信,受
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到职工群众信赖。

（二）代表的名额、构成及产生方式

1.教职工代表大会代表

天津音乐学院工会现有教职工 521 名，按照差额率不低

于 15%的要求，拟定大会代表候选人 131 名。由 19 个分会指

导各部门，按照工会分配名额和条件，在充分酝酿、广泛征

求意见的基础上，提出代表候选人建议名单，经院工会核准

后，以无记名投票方式选举产生 105 名大会代表。

教代会代表应当以教师为主体，教师代表不得低于代表

总数的 60%，根据学院实际，保证一定比例的青年教师、女

教师和少数民族教师代表。

2.工会会员代表大会代表

天津音乐学院工会现有会员 529 名，按照差额率不低于

15%的要求，拟定大会代表候选人 68 名。由 19 个分会指导

各部门，按照工会分配名额和条件，在充分酝酿、广泛征求

意见的基础上，提出代表候选人建议名单，经院工会核准后，

以无记名投票方式选举产生 49 名大会代表。

会员代表的组成应以一线教职工为主,体现广泛性和代

表性。中层正职以上管理人员和领导人员一般不得超过会员

代表总数的 20%。女职工、青年职工、劳动模范(先进工作者)

等会员代表应占一定比例。



6

（三）教职工代表大会代表候选人原则上可作为工会会

员代表大会代表候选人。

五、委员推选

（一）院第六届教职工代表大会执行委员会

1.院第六届教职工代表大会执行委员会拟由 11 人组成，

拟提名 12 人，差额 1人 。

2.院教代会执行委员会由大会选举产生，执行委员中的

教师比例应当达到 50%以上。拟设执委会主任 1名（院党委

副书记兼任）、副主任 1名（院工会常务副主席兼任）。

3.院第六届教职工代表大会实行届期制，任期五年。

（二）工会第八届委员会、经费审查委员会、女职工委

员会

1.工会第八届委员会拟设委员 11 名，实行差额选举，按

不低于 5%的差额率，提出委员候选人 12 名，差额 1人。工

会第八届经费审查委员会拟设委员 3名，实行差额选举，提

出委员候选人 4名，差额 1人。工会第八届女职工委员会拟

设委员 3名，由新一届工会委员会通过协商方式组建女职工

委员会。

2.工会第八届委员会拟设主席 1名（院党委副书记兼任）、

常务副主席 1名、兼职副主席 2名。经费审查委员会拟设主

任 1名、委员 2名。女职工委员会拟设主任 1名、委员 2名。



7

3.工会第八届委员会、经费审查委员会、女职工委员会

任期五年。

（三）教职工代表大会执行委员会委员候选人原则上可

作为工会会员代表大会委员会委员候选人。

六、工作安排

1.组织保障和分工

召开我院第六届教职工代表大会、第八届工会会员代表

大会是推动学院事业发展的重要举措，是推进学院教代会制

度建设和工会工作的有效措施，是教职工政治生活中的一件

大事。各级党组织要高度重视，精心组织。要坚持党政工协

调一致开展工作，按照学院对筹备工作的有关要求，认真抓

好落实。基层选举单位要在同级党组织的领导下，积极主动

开展工作，按时完成工作任务。

学院两代会筹备工作是在院党委领导和部署下进行的，

基层党组织是两代会代表选举工作最强有力的保障。结合两

代会代表选举工作需要，请各选举单位支部书记负责组织、

协调和监督，各分会主席负责选举工作实施，各分会其他负

责人协助开展工作。

2.两代会代表选举工作（11 月 16 日-27 日）

两代会代表的选举分为两个阶段，第一个阶段（11 月

16 日-20 日）由选举单位讨论提出会员代表候选人，第二个
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阶段（11 月 23 日-27 日）由选举单位召开大会选举产生两代

会代表。

第一阶段：选举单位按照工会确定的代表候选人名额和

条件,组织讨论提出两代会代表候选人,差额率不低于 15%。

候选人名单产生后，应上报工会进行核准。

第二阶段：选举单位按照要求召开有三分之二以上代表

参加的大会,采取无记名投票方式差额选举产生两代会代表。

两代会代表候选人,获得选举单位全体会员过半数赞成票时,

方能当选为大会代表。

3.两代会委员会候选人推选（11 月 23 日-27 日）

两代会委员会候选人推选工作与两代会代表选举工作

同时进行。各选举单位按照工会委员会提出的两代会委员会

候选建议名单进行协商，在广泛征询大家意见的基础上向工

会推选出两代会委员会正式候选人名单。

两代会会议筹备工作时间紧，涉及面广，工作阶段性强，

各基层党组织和工会要民主选举会议代表，为会议的顺利召

开奠定基础。切实做好会议前各项准备工作，组织代表进行

有关业务学习培训，学习有关材料，审议有关文件。各部门

要积极配合学院会议筹备工作领导小组的工作，按照分工，

协调一致，保质保量，按时做好各项准备工作。树立实事求

是、求真务实的会风，精简、朴实、高效办好会务工作，把



9

我院第六届教职工代表大会第一次会议、第八届工会会员代

表大会开成一次鼓舞人心、凝聚力量、开拓创新的大会。

附件：《关于成立天津音乐学院第六届教职工代表大会工会第八届

会员代表大会联合筹备机构的决定》

天津音乐学院工会

2020 年 11 月 10 日
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关于成立天津音乐学院第六届教职工代表大会
工会第八届会员代表大会联合筹备机构的决定

为保证我院第六届教职工代表大会第一次会议和工会

第八届会员代表大会第一次会议顺利进行，经工会委员会同

意，报院党委常委会研究决定成立天津音乐学院第六届教职

工代表大会和工会第八届会员代表大会联合筹备机构。

一、大会联合筹备工作领导小组

组 长：索玉华、徐昌俊

副组长：董洪霞（常务）、方建军、靳学东、唐悦奇

李䶮君

成 员：梁 玫、赵 霞、刘 涛、孙玉芳、王希茂

二、大会联合筹备工作办公室

主任：董洪霞

大会联合筹备机构设组织保障、统筹协调、宣传秘书、

文案提案、会务保障五个工作组。

组织保障组：

负责人: 梁 玫

成 员：西家鹏、张丽娜

统筹协调组：

负责人: 王希茂

成 员：董世明、纪雪莲、赵 晨
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宣传秘书组：

负责人：赵 霞

成 员：张立杰 、李 彤

文案提案组：

负责人：王希茂

成 员：高 炜、王 宁、丰 雷

会务保障组：

负责人：刘 涛、王进卿

成 员：陆 江、王雪冰、周名赫

天津音乐学院工会

2020 年 10 月 29 日


